
FIGURE PROFESSIONALI F % M % F % M % +/-(F) +/-(M)

DIRIGENTI 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 -1

RESPONSABILI DI SERVIZIO
4 80,00% 1 20,00% 5 83,33% 1 16,67% 1  

TOTALE 4 66,67% 2 33,33% 5 83,33% 1 16,67% 1 -1

ANNO 2018 ANNO 2019 RAFFRONTO

DATI DI GENERE PER FUNZIONI APICALI

art. 27-ter comma 2 lettera a) del Testo Unico delle leggi regionali sull'ordinamento del personale dei Comuni della Regione Autonoma Trentino Alto Adige (art. 9 LR 25 

maggio 2012 n. 2)

(personale in servizio - RAFFRONTO 2018-2019)


